Zarzad Drog Miejskich w Warszawie
ogtasza naboér kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
ds. decyzji administracyjnych
w Wydziale Drég

Do gtéwnych zada nh osoby zatrudnionej na tym stanowisku b edzie nale zato:

e wydawanie decyzji administracyjnych

e sprawdzanie kompletnosci sktadanych wnioskéw oraz prowadzenie korespondencji z wnioskodawcami
i innymi jednostkami w celu zgromadzenia materiatu dowodowego umozliwiajgcego wydanie decyzji
administracyjnej

e kontrola terenu polegajagca na weryfikacji stanu faktycznego z dokumentami przedtozonymi do wniosku
oraz zgodnosci wydanych decyzji z faktycznym stanem w terenie w trakcie prowadzenia robot

Wymagania konieczne:

« wyksztatcenie srednie techniczne - profil: drogownictwo: budowa drég i mostow

e 5 lat stazu pracy

e prawo jazdy kat. B

¢ petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

¢ niekaralnos¢ za umysine przestepstwo sScigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe

Wymagania po zadane:

« wyksztatcenie wyzsze (w trakcie studiow) preferowany kierunek: Inzynieria lgdowa

¢ doswiadczenie zawodowe w administracji samorzadowej przy wydawaniu decyzji administracyjnych
¢ doswiadczenie w pracy z zakresu budowy i utrzymania drog

e umiejetnosc¢ czytania podktadéw geodezyjnych, projektéw budowlanych, projektéw organizacji ruchu
*  znajomos$¢ Kodeksu Postepowania Administracyjnego oraz ustawy o drogach publicznych

e znajomos$¢ topografii Warszawy

Wymagane dokumenty i o swiadczenia:

e CV z przebiegiem nauki i pracy zawodowej oraz list motywacyjny — podpisane odrecznie

»  kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie

«  kopie $wiadectw pracy dokumentujagcych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu,
zawierajgce okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy

«  kopie dokumentu potwierdzajgcego obywatelstwo lub oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie*

e podpisane oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych*

e podpisane oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe*

e 0soba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginatu aktualnego
~Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego

e podpisana klauzula o tresci : ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych
osobowych Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 ze zm.” *

e podpisane oswiadczenie o tresci: ,wyrazam zgode na komisyjne zniszczenie ztozonej przeze mnie
oferty na stanowisko........... (wraz z kserokopiami dokumentéw), w przypadku jej nieodebrania w terminie
3-ch miesiecy od upowszechnienia w Biuletynie Informacji Publicznej informacji o wyniku naboru” *

« dodatkowo mozna ztozy¢ referencje, rekomendacje, kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
uprawnien i umiejetnosci przydatnych na danym stanowisku.

O w/w stanowisko mogg ubiega¢ sie obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktérym na
podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, jezeli posiadajg znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzong
dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej.

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie kompletu dokumentéw osobiscie w kancelarii ZDM lub przestanie pocztg
na ponizszy adres do dnia 18.11.2011 r.

Zarzad Drég Miejskich
Wydziat Spraw Pracowniczych
ul. Chmielna 120, 00-801 Warszawa
tel. 22 55 89 138

z dopiskiem na kopercie: ,16/11 — stanowisko ds. decyzji administracyjnych w Wydziale Drég”
Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone

Dokumenty uwa za sie za dostarczone w terminie je zeli wptyn ety na w/w adres do dnia 18.11.2011 r.

* Druki o$wiadczen sg do pobrania na stronie www.zdm.waw.pl



