POWTORNE
Zagd Drog Miejskich
ogtasza nabdr na wolne stanowiskoedricze
ds. zamoOwid publicznych

w Wydziale Zamowien Publicznych

Do gtéwnych zada& osoby zatrudnionej na tym stanowisku bdzie nalezato:
« realizacja pogpowai 0 udzielenie zamowienia publicznego
e udostpnianie informacji publicznej, wygbowanie w reprezentacji ZDM w pg@pbwaniach
odwotawczych
Wymagania konieczne:
» wyksztalcenie wysze- profil: prawo, administracja
e min. 4 lata stau pracy (w tym 2 lata w czynnej realizacji zaméivpiblicznych)
* peina zdolné&t do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiazmy
* niekaralndg¢ za umylne przesgpstwoscigane z oskaenia publicznego lub undne przesipstwo
skarbowe

Wymagania pazadane:
e czynna znajomi@ ustawy Prawo ZaméwtePublicznych i aktéw wykonawczych
» udokumentowane aktualne szkolenia w zakresie zaengwiblicznych
e znajoma¢ zaméwia publicznych w zakresie drogownictwa
* znajomd@¢ procedur FIDIC
» st pracy w administracji , w szczeg6koo samorzdowej
* umiejetnos¢ pracy pod presgjczasu i w warunkach stresu
* samodzielné¢, odpowiedzialnée, dyspozycyjnéc, kreatywndé
* umiejgtnosé¢ pracy w zespole
* znajomd¢ obstugi komputera i technicznych adzen biurowych

Wymagane dokumenty i dwiadczenia:

e CV z przebiegiem nauki i pracy zawodowej orazrisitywacyjny — podpisane aghznie,

»  kopie dokumentéw potwierdzajych posiadane wyksztatcenie,

*  kopie dokumentu potwierdzagego obywatelstwo,

* kopie swiadectw pracy dokumentgych wymagany stapracy lub zéwiadczenie o zatrudnieniu,
zawierajice okres zatrudnienia, w przypadku pozostawanitosugku pracy,

e podpisane ¢@wiadczenie o peinej zdoldo do czynnéci prawnych, korzystaniu z petni praw
publicznych oraz podpisanéwiadczenieze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiegus
za umylne przestpstwoscigane z oskaenia publicznego lub undine przestpstwo skarbowe,

e osoba wybrana do zatrudnieniedhie zobowizana do przedstawienia oryginatu aktualnego ,Zapgta
0 udzielenie informacji o osobie” z Krajowego RéjeKarnego,

e podpisana klauzula o #@: ,Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie gtawy; z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych
osobowych Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 z& zm

+ dodatkowo ména ztazy¢ referencje, rekomendacje, kopie dokumentdéw potizigicych posiadanie
uprawnie i umiejgtnosci przydatnych na danym stanowisku.

« Podpisane swiadczenie o tréei: ,wyrazam zgo@ na komisyjne zniszczenie zionej przeze mnie oferty
na stanowisko........... (wraz z kserokopiami dokotbe), w przypadku jej nieodebrania w terminie
3-ch miestcy od upowszechnienia w Biuletynie Informacji Pabliej informacji o wyniku naboru”

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie kompledokumentéw osobscie w kancelarii ZDM lub
przestanie poczf na ponizszy adres do dnia 21.05.2010 r.

Druki oswiadcze do pobrania na stronigww.zdm.waw.pl

Zarzad Drég Miejskich
Wydziat Spraw Pracowniczych
ul. Chmielna 120, 00-801 Warszawa
tel. 022 620-18-79
z dopiskiem na kopercie:
,04a/10 — stanowisko ds. zaméwiepublicznych w Wydziale Zaméwid Publicznych”

Dokumenty uwaza sk za dostarczone w terminie, jgeli wptynety na w/w adres_do dnia 21.05.2010 .

Oferty odrzucone zostarkomisyjnie zniszczone



